АНКЕТА ПРИНИМАЕТСЯ В СЛУЧАЕ ИСЧЕРПЫВАЮЩЕГО ОТВЕТА НА ВСЕ ВОПРОСЫ

«Заполненную анкету направлять по адресу personal@szfk.ru»

Место для фото

1. Фамилия, имя, отчество: ___________________________________________________

2. Источник информации о нашей компании: __________________________________________________

3. Дата и место рождения: __________________________________________________________________

4. Паспортные реквизиты (серия, номер, кем, когда выдан и код подразделения), ИНН: _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

5. Место прописки и фактического проживания: ______________________________________________​​​_
_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

6. Домашний и мобильный телефон, email: _________________________________________________________________________________________
7. Образование:    ( - высшее      ( - средне-специальное     ( - среднее   

8. Вид обучения:  ( - дневное     ( - вечернее                         ( - заочное   

9. Полное название вуза, факультет, год поступления и окончания: _______________________________

_________________________________________________________________________________________

10. Специальность/квалификация по диплому: _________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

11. Дополнительное образование (учреждение, годы, специальность): _____________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

12. Общий стаж работы, в том числе по интересующей нас специальности _________________________

13. Какую должность Вы хотели бы занять? Желаемый уровень зарплаты? _________________________

_________________________________________________________________________________________

14. Возможность командировок:           ( - ДА         ( - НЕТ

15. Владение П/К:                             ( - досконально   ( - пользователь    ( - основы     ( - нет

16. Работают ли родственники в Компании:            - ДА          - НЕТ
17. Возможность предоставления рекомендаций:

а._________________________________________________________________  телефон:______________

б._________________________________________________________________  телефон:______________

в._________________________________________________________________  телефон:______________

18. Укажите Ваши основные личные и деловые качества: ________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

19. Все остальное, что Вы считаете нужным рассказать нам о себе: ________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

Я не возражаю против того, чтобы указанные мной сведения проверялись Работодателем
 Подпись ______________________               дата _____________________

20. Сведения о прежних местах работы, в том числе без оформления трудовых отношений (название, адрес, телефон, сфера деятельности организации/частного лица), время работы, занимаемая должность, служебные обязанности, причина ухода:

	Период
работы
	Организация/Частное лицо
	Должность,  служебные обязанности
	Причина ухода
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	Телефон
	Сфера деятельности
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Возможные причины ухода с работы:       

- низкая/неадекватная зарплата           - перебои с выплатой зарплаты

- плохой контакт с руководством        - перспектива закрытия фирмы

- неинтересная работа                           - отсутствие профессионального/карьерного роста

- не устраивает режим работы             - завышенные требования к работнику 

- другое 

Подпись ______________________               дата _____________________

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» я даю согласие Акционерному обществу Северо-Западная Фосфорная Компания» (АО «СЗФК»), именуемое в дальнейшем Общество (в том числе работникам и представителям (лицам, выполняющим работы или оказывающим услуги Обществу на основании заключенного с ними Обществом договора и имеющим доступ к персональным данным, обрабатываемым Обществом) местонахождение: Российская Федерация, 184227, Мурманская область, г. Кировск, н.п. Коашва, д. 26, на обработку моих персональных данных в целях содействия в трудоустройстве в Общество. 

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, включая сбор, запись, извлечение, передача (распространение, предоставление, доступ, в том числе трансграничные), удаление, поручение обработки другому лицу, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение. Общество вправе обрабатывать мои персональные данные посредством включения их в списки и внесения в электронные базы данных Общества.

Обработка вышеуказанных персональных данных будет осуществляться путем смешанной (автоматизированной, не автоматизированной) обработки персональных данных.

Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания и действует в течение пяти лет со дня его предоставления и может быть отозвано в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, в письменной форме.               
